&

=1
sCln Q PLUS

DEMULTIPLICATEUR DE POTENTIEL

GESTION DE PROJETS
[EFFO6.2J]

Objectifs & modalités

y Acquérir les concepts et les outils de base de la conduite de

. . projet
Objectifs , , " N :
y Découvrir comment planifier et controler I’lavancement du projet

y S’approprier et concevoir les outils opérationnels d’un projet

Durée y 14 heures, soit 2 jours
Public y Toute personne en situation de gérer un projet complexe
Taille du
y Groupe de 4 a 8 personnes maximum
groupe
Prérequis y Aucun pré-requis
Modalite et y Formation en Présentiel

déelai d’'acces | ) Auplus tard 10 jours avant la formation
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Tarif

Moyens et
méthodes
pédagogiques

Evaluations

Lieu,
accessibilité,
adaptation

Contact

)

3
®

Sollicitez-nous pour élaborer un devis personnalisé
Notre OF est non assujetti a la TVA

Autodiagnostic et personnalisation des conseils
Apports théoriques sur vidéo projecteur
Travail individuel et échanges croisés

Exercices ludiques facilitant la prise de conscience des thémes
abordés

Sur les acquis de la formation :
, Questionnaire des acquis en amont et a I'issue de la formation

, Evaluation formative en cours de formation
De satisfaction a I'issue de la formation

De transfert pour mesurer 2 mois aprés l'application des
compétences dans le contexte professionnel

Dans I'entreprise ou adresse
Lieu accessible aux personnes en situation de handicap

Les formateurs utilisent des méthodes et outils appropriés aux
formations qu’ils dispensent et adaptent leur pédagogie au public
accueilli.

y Nous sommes a votre disposition pour échanger sur le sujet de

)

I’inclusion : Michel FARHI - Référent Handicap -
michel@faireplus.com

Inscription auprés de votre responsable formation
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Programme des 2 journées

0 LANCEMENT

< Faire connaissance

y Présentation des participants

y Les attentes, les objectifs et le programme du stage

y Mettre a I'aise les participants et donner un cadre a I’échange

1 DE LA VISION A L'OBJECTIF

& Formuler les enjeux stratégiques d’un projet
y Analyser : a quels besoins répond mon projet

y Identifier les Valeurs, leviers d’efficacité

y Formuler clairement ses objectifs pour réussir

2 DEL'OBJECTIF A L'ACTION

2 Découvrir une démarche opérationnelle en 5 points

y Exploration : enquéter au préalable pour gagner en pertinence

y Conception : analyser pour s’assurer de la faisabilité

y Préparation : concevoir les outils pour piloter le projet

y Réalisation : exécuter le projet

y Evaluation : analyser et agir sur les écarts entre le projet et la réalité

3 LE PILOTAGE D'UN PROJET

2 Etre attentif aux dynamiques positives et négatives

y Suivre les plans d’actions et surveiller le rétro planning
y Agir et réagir des I'apparition d’écarts

y Mesurer et analyser le résultat

y Identifier et s"appuyer sur les leviers existants

y Repérer et anticiper les écueils possibles
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4 EXPERIMENTATION

2 Entrainement pratique sur la base de son propre projet
y Elaboration des différents outils
y Echange sur les risques potentiels et stratégies choisies

5 ET POUR CONTINUER A PROGRESSER
le Plan Personnel de Progression - P3

y Pourquoi réaliserun P 3 ?

y Elaboration de son Plan Personnel de Progression
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